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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

Podstawa prawna:

Ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, art. 8 ust. 2
(Dz.U. 2023, poz. 998 ze zm.).

Ustawa z 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz.U. 2022, poz. 854).
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie
sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U. 2009, Nr 43, poz. 349).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. 2023, poz. 984, ze zm.).
Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych (Dz.U.
2022, poz. 2647 ze zm.).

Ustawa z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym (Dz.U. 2020, poz. 333 ).
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
RODO (Dz. Urz. UEz2016 . L 119, 5. 1).

Wprowadzono zarzadzeniem nr 26/2023 z dnia 21 wrze$nia 2023 r.
Dyrektora Zakladu Poprawczego w Kcyni
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Dzial 1

Przepisy ogdlne

Przepisy regulaminu okreslajg zasady i warunki korzystania z ushug is$wiadczen
finansowanych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zakladzie
Poprawczym w Kcyni, oraz zasady przeznaczania srodkow funduszu na poszczegélne
cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej
[lekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a.

funduszu — nalezy przez to rozumie¢ Zakladowy Fundusz Swiadczen
Socjalnych w Zakladzie Poprawczym w Kcyni,

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zakladu Poprawczego
w Keyni,

komisji — nalezy przez to rozumieé¢ przedstawicieli pracownikéw do spraw
opiniowania wydatkow z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
w Zakladzie Poprawczym w Kcyni,

pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong i pobierajaca
wynagrodzenie w Zaktadzie Poprawczym w Kcyni na podstawie umowy o
prace,

przedstawicielu pracownikéw — nalezy przez to rozumieé¢ przedstawiciela
pracownikow Zaktadu Poprawczego w Kcyni.

emerycie i renci§cie — nalezy przez to rozumie¢ osobeg, ktéra bezposrednio
przed ustaniem stosunku pracy w zwiazku z przejsciem na emeryture lub rente
byla zatrudniona w Zakladzie Poprawczym w Kcyni,

dofinansowaniu — nalezy przez to rozumie¢ przyznanie uprawnionemu
okreslonej kwoty pieniedzy z funduszu na pokrycie wydatkéw na dany cel,
refundacji — nalezy przez to rozumiec¢ catkowity lub czesciowy zwrot kosztow
poniesionych przez uprawnionego,

gospodarstwie domowym — nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktérych mowa
w Dziele III, pkt. 1,mieszkajagce razem, podejmujgce wspoOlnie decyzje
gospodarcze dotyczace w szczegélnosci spozycia, oszczgdnosci oraz ilosci
$wiadczonej pracy,

pozyczkobiorey — nalezy przez to rozumie¢ pracownika, emeryta lub renciste,
ktéremu zostata przyznana pozyczka na cele mieszkaniowe,

porgczycielu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika zatrudnionego na czas
nieokreslony, emeryta lub renciste, ktory porgcza pozyczke pozyczkobiorcy,
preliminarzu wydatkéw — nalezy przez to rozumie¢ roczny plan finansowy
funduszu po uwzglednieniu $wiadczenr urlopowych dla nauczycieli,
okreslonych w art. 53 ust. 1 Ustawy Karty nauczyciela.
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Dzial 11

Administrowanie §rodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.

Fundusz tworzy si¢ zcorocznego odpisu podstawowego, z zastosowaniem jego
zwigkszen okreslonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych.

Wysokos¢ funduszu dla nauczycieli okresla art. 54 KN, a dla pozostalych
pracownikow art. 5 ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych.

Zwigksza si¢ odpis dla emerytéw i rencistow nie bedgcych nauczycielami oraz na
kazda zatrudniong osobg zaliczona do [ lub II grupy inwalidzkiej, zgodnie
z ustaleniami ustawy o 6,25%.

Glowny ksiggowy odpowiedzialny jest za terminowe przekazanie odpisow
podstawowych na rachunek funduszu

Srodki funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym.

Srodki funduszu niewykorzystane w danym roku przechodza na nastepny rok.
Funduszem administruje Dyrektor Zaktadu Poprawczego w Kcyni.

Dyrektor, po zapoznaniu si¢ z opinia komisji, zatwierdza roczny plan finansowy
funduszu, w podziale na poszczegdlne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej, w terminie
do dnia 31 marca kazdego roku.

Przesunigcia wydatkow w poszczegdlnych pozycjach w rocznym planie finansowym
funduszu moga nastapi¢ w trakcie roku kalendarzowego, po uprzednim zasiggnigciu
opinii komisji.

Poszczegolne Swiadczenia z funduszu przyznawane sa do wysokosci posiadanych
srodkéw, zgodnie z rocznym planem finansowym funduszu.

Srodki funduszu nie moga by¢ wykorzystane na inne zawarte w regulaminie cele,
a zobowigzania funduszu nie mogg przekraczaé zgromadzonych na rachunku
bankowym srodkow.

Wysokos¢ kwoty bazowej $wiadczenia, dla poszczegdlnych grup uprawnionych,
ustalana jest przez dyrektora po zapoznaniu si¢ z opinig komisji oraz aktualng sytuacja
finansowa funduszu oraz iloscig ztozonych wnioskow.

Wyplata i wysoko$¢ s$wiadczenia przyznanego uprawnionemu, uzalezniona jest
od dochodu netto w gospodarstwie domowym w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych
miesigc zlozenia wniosku w przeliczeniu na 1 osobe. Progi dochodowe okresla
zalaceznik nr 7 do regulaminu.



Dzial 111

Osoby uprawnione do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.

1. Uprawnionym do swiadczen z funduszu, zwanym dalej ,,uprawnionym”, jest:
1) pracownik,
2) emeryt i rencista,
3) czlonek rodziny uprawnionego, o kiérym mowa w ust. 1) i ust. 2).
a. wspotmalzonek,
b. dziecko wlasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie jako rodzina
zastepcza, dziecko wspéimatzonka, rodzenstwo pozostajace na utrzymaniu
— do ukonczenia 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 25roku zycia ipod warunkiem pozostawania
z uprawnionym, o ktorym mowa wust. 1) i ust. 2), we wspdlnym
gospodarstwie domowym,
c. wymieniony w lit. b, co do ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepelnosprawnosci — bez wzgledu na wiek,
d. wymieniony w lit. b i ¢, pobierajacy rent¢ rodzinng po zmarlym
pracowniku, emerycie lub renciscie.
2. Pracownicy przebywajacy na wurlopach macierzynskich, wychowawczych lub
ojcowskim
3. Prawo do korzystania z funduszu ulega zawieszeniu w przypadku korzystania z urlopu
bezplatnego
4. Uprawnienia do korzystania z funduszu tracg osoby, o ktéorych mowa w pkt.1, ust.3)
litera b - d w przypadku wstgpienia w zwigzek malzenski.

Dzial IV

Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.

1. Fundusz przeznacza si¢ na:
A. Dofinansowanie:

a. wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie — ,,wczasy pod grusza”,

b. wyprawki szkolnej dla dziecka bgdacego uczniem szkoly podstawowej lub
szkoly ponadpodstawowej, niepracujacych studentéw, nie dluzej niz do
ukonczenia przez dziecko 25 roku zycia, zwanej dalej "wyprawkg szkolna.”

c. imprezy integracyjne;.

B. Refundacje:

a. biletbw i karnetbw na krajowe imprezy kulturalno - o$wiatowe
(w szczegdlnosci do muzeum, kina, teatru, opery, filharmonii, na koncerty
muzyczne, wystepy taneczne i baletowe, kabarety, spotkania literackie)
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i krajowe masowe imprezy sportowe (w szczegélnosci mecze, turnieje i
rozgrywki sportowe), zwang dalej ,,refundacjg biletow”,
kosztu udzialu w zajeciach sportowo — rekreacyjnych.
kosztow wypoczynku zorganizowanego (wczaséw, kolonii, zimowisk, obozow,
wycieczek i innych form wypoczynku ),

C. Zapomogg pieni¢zng, przyznawang w wypadkach losowych lub w szczeg6lnie

trudnej sytuacji zyciowej, materialnej i rodzinne;j.

D. Pozyczke na cele mieszkaniowe, zwang dalej ,,pozyczka™.

E. Swiadczenie pienigzne w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami $wiatecznymi.

F. Zakup paczek $wigtecznych dla dzieci do 15 roku zycia.

Dzial V

Charakterystyka $wiadczen przyznawanych z Zakladowego Funduszu Swiadczen

A.

Socjalnych w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.
Dofinansowanie

Wezasy pod gruszg

1. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie, tzw.

B.

1;

W

»wezasow pod grusza”, przystuguje uprawnionym wskazanym w Dziele III, pkt.1,
ust. 1) oraz pkt. 2,1 moze by¢ przyznane jeden raz w roku kalendarzowym.

. Dofinansowanie wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie ,,wczasy pod

gruszg~ dotyczy uprawnionego, ktéry skorzysta co najmniej z czternastodniowego
nieprzerwanego wypoczynku, wliczajac wto réwniez dni wolne dla pracownika
od pracy wynikajace z jego rozkladu czasu pracy.

. Wniosek o dofinansowane ,,wczaséw pod grusza” nalezy skladaé nie wczeéniej niz
zy

2 miesigece przed rozpoczgciem planowanego urlopu wraz podaniem terminu
planowanego czternastodniowego urlopu.

. Wysokos$¢ kwoty bazowej dofinansowania do wypoczynku zorganizowanego we

wilasnym zakresie, uzalezniona bedzie od stanu srodkéw na rachunku funduszu oraz
liczby zlozonych wnioskow, a wysokos¢ $wiadczenia przyznanego uprawnionemu
od dochodu na osobg w gospodarstwie domowym.

Wyprawka szkolna
Wyprawka szkolna przystuguje dziecku bgdacemu uczniem szkoly podstawowej,
ponadpodstawowej oraz niepracujgcemu studentowi do 25 roku zycia.
Whiosek o dofinansowanie wyprawki szkolnej sktada si¢ od 1 do 30 lipca.
Do wniosku nalezy dotaczy¢ kopig legitymacji szkolnej lub studenckie;j.
W przypadku dzieci uczgszczajacych do klasy .,0” do wniosku o dofinansowanie
wyprawki szkolnej zalacza si¢ zaswiadczenie wystawione przez szkole lub
przedszkole, potwierdzajace przyjecie dziecka do klasy .,0”.
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Wysokosé¢ kwoty bazowej wyprawki szkolnej, uzalezniona bedzie od stanu srodkow
na rachunku funduszu oraz liczby zlozonych wnioskéw, a wysokos¢ swiadczenia
przyznanego uprawnionemu od dochodu na osobg w gospodarstwie domowym.

C. Impreza integracyjna.

L.

Dofinansowanie do udzialu w imprezie integracyjnej, przyshuguje uprawnionym
wskazanym w Dziele 111, pkt.1, ust. 1) i ust. 2) oraz pkt. 2.

Whniosek o dofinansowanie udzialu w imprezie integracyjnej w imieniu
uprawnionego badz grupy uprawnionych moze zlozy¢ przedstawiciel pracownikow.

. Podpisana przez przedstawiciela pracownikéw ,Lista oséb uczestniczacych

w imprezie integracyjnej w dniu.... ,, dolaczana jest do wniosku o przyznanie
swiadczenia.

. Dyrektor moze dofinansowaé uprawnionemu udzial w imprezie integracyjnej biorge

pod uwage stan s$rodkéw na rachunku funduszu oraz liczb¢ uprawnionych
deklarujacych cheé¢ udzialu w imprezie. Wysokos¢ swiadczenia przyznanego
uprawnionemu uzalezniona bedzie od dochodu na osobge w gospodarstwie
domowym.

. Udzial w imprezie integracyjnej moze odbywaé si¢ na zasadzie powszechnej

dostgpnosci na rownych zasadach.
Dyrektor okresli na jakich zasadach dofinansowywane begdg poszczegélne imprezy
integracyjne i oglosi to po zlozeniu przez przedstawiciela pracownikow wniosku.

. Impreza integracyjna ma charakter kulturalno — oswiatowy.

Refundacja

Refundacja kosztu biletow na imprezy Kulturalno — oswiatowe i masowe
imprezy sportowe.

. Refundacja kosztu udzialu w zaj¢ciach kulturalno — os$wiatowych przyshuguje

uprawnionym, o ktérych mowa w Dziale III, pkt. 1, ust. 1 i ust.2 oraz pkt.2

. Uprawniony moze kupi¢ jeden bilet lub karnet na dane wydarzenie kulturalno -

oswiatowe badz masowa impreze sportowa.

. Wniosek o refundacje biletow sklada si¢ w terminie 1 miesigca od zakonczenia

imprezy.

. Do wniosku zalacza si¢ bilet wstgpu potwierdzajacy udzial w krajowej imprezie

kulturalno — oswiatowej lub krajowej masowej imprezie sportowej, dokument
potwierdzajagcy jego zakup oraz o$wiadczenie uprawnionego o osobistym
uczestnictwie w danym wydarzeniu.

. Z dokumentéw, o ktérych mowa w pkt.4, musi jednoznacznie wynika¢ rodzaj

imprezy, data odbycia sig¢ imprezy, wysokos¢ poniesionego kosztu.




. Wysokos¢ refundacji poniesionych kosztéw zwigzanych z zakupem biletow na
imprezy wymienione literze A, uzalezniona bedzie od dochodu na osobe
w gospodarstwie domowym, co okresla zalgcznik nr 8.

. Maksymalna podstawa do naliczenia refundacji nie moze przekroczyé kwoty 400 zi
w ciggu roku kalendarzowego.

. Refundacja kosztu udzialu w zaj¢ciach sportowo — rekreacyjnych

. Refundacja kosztu udzialu w zajeciach sportowo — rekreacyjnych przystuguje
uprawnionym, o ktérych mowa w Dziale III, pkt. 1, ust. 1 i ust.2 oraz pkt.2
. Uprawniony moze kupi¢ jeden bilet lub karnet na dane zajgcia sportowo -
rekreacyjne.
. Za zajecia sportowo — rekreacyjne nie uwaza si¢ ushug pielegnacyjnych ani
leczniczych, w szczeg6lnoscei:

a. solarium,

b. rehabilitacji,

c. inhalacji,

d. masazu,

e. fizykoterapii.
. Refundacja kosztu udzialu w zajgciach sportowo — rekreacyjnych moze dotyczyé
roznych ogolnodostepnych form rekreacji ruchowej, a w szczegdlnosci wstepow na:
a. plywalnie,

b. mecze sportowe,

c. korty tenisowe,

d. silownie,

e. zajecia fitness.
. Whniosek o refundacj¢ udzialu w zajeciach sportowo — rekreacyjnych sklada sie
w terminie 1 miesigca od dnia dokonania zaplaty.
. Do wniosku, o ktorym mowa w pkt. 5, dolgcza sie¢ dokument potwierdzajacy
poniesione koszty udziatu w zajeciach sportowo — rekreacyjnych (faktura, rachunek),
zawierajacy nazwe i adres podmiotu wystawiajgcego dokument, okreslajacy forme,
termin i koszt zaje¢, imi¢ i nazwisko osoby, ktéra skorzystala z zaje¢, a takze date
dokonania zaptaty oraz o$wiadczenie uprawnionego o osobistym uczestnictwie
w danym wydarzeniu.
. Wysokos¢ refundacji poniesionych kosztéw, zwiazanych z udzialem w zajeciach
sportowo — rekreacyjnych, uzalezniona bedzie od dochodu na osobe
w gospodarstwie domowym, co okresla zalgcznik nr 8.
. Maksymalna podstawa do naliczenia refundacji nie moze przekroczy¢ kwoty 400 zi
w ciagu roku kalendarzowego.

. Refundacja kosztéw wypoczynku zorganizowanego (wczasow, kolonii,

zimowisk, obozéw, wycieczek i innych form wypoczynku ).



. Do korzystania z refundacji kosztéw wypoczynku zorganizowanego, uprawnione sg
dzieci szkolne do 18 roku zycia.

. Przez zorganizowany wypoczynek, o ktéorym mowa w pkt. 1, nalezy rozumiec
wszelkie formy wypoczynku zorganizowanego, z wyjgtkiem takich form
wypoczynku jak: ,,wczasy pod grusza”, pobyt u rodziny oraz pobyt organizowany na
wihasna rekg¢ przez rodzicow dziecka izwigzany z tym pobyt dziecka w hotelu,
pensjonacie, osrodku wczasowym czy wynajmowanym domku/pokoju.

. Dopuszczalng formg wypoczynku dzieci sg tylko zorganizowane formy wypoczynku
przez podmioty prowadzace zawodowo dzialalno$¢ w zakresie organizacji
wypoczynku, takie jak:

a. obozy, kolonie, zimowiska, wycieczki itp. zorganizowane przez szkoly,
przedszkola, kluby i zwiazki sportowe, a takze organizacje spoleczne
i religijne,

b. wczasy organizowane przez podmioty zawodowo zajmujgce sie organizacjg
wypoczynku.

. O refundacje kosztow wypoczynku dzieci do ukonczenia 18 lat uprawniony moze
ubiegac sig, jezeli do wniosku dolaczy:

a. wystawiony na uprawnionego imienny dokument (w szczeg6lnosci faktura,
umowa, rachunek) potwierdzajacy zakup kolonii, obozu lub zimowiska itp.
wraz z dowodem wplaty,

b. z dowodu wplaty powinno jednoznacznie wynikaé, kto jest organizatorem
wypoczynku, w jakiej formie wypoczynek byl zorganizowany i w jakim
okresie, kto korzystal z tego wypoczynku, oraz kto wniost oplate za ten
wypoczynek i w jakiej wysokosci.

. Refundacja wypoczynku zorganizowanego dla dzieci, ktére nie ukonczyty 18 roku
zycia moze zosta¢ zwolniona z podatku dochodowego od osdb fizycznych, pod
warunkiem dolgczenia do dowodu wptaty ( m.in. faktury, rachunku z wpisem jaki
rodzaj wypoczynku ma by¢ zrefundowany, tj. wczasy, pobyt sanatoryjny, kolonie,
oboz itp.) kopii jednego z dokumentéw wymienionych ponizej (odpowiednio do
rodzaju podmiotu organizujgcego wypoczynek).

. Dzieci pochodzgce z rodzin wielodzietnych ( 3 dzieci i wigcej ), sieroty, polsieroty
oraz dzieci samotnych rodzicow, ktérych dochéd miesigezny w przeliczeniu na
osobg w rodzinie nie przekracza 75% minimalnego wynagrodzenia za prace, moga
otrzyma¢ refundacj¢ wypoczynku w wysokos$ci do 100 % pobytu na kolonii lub
obozie.

. Wspotmatzonkowie zatrudnieni u pracodawcy korzystaja z refundacji wypoczynku
dla dzieci i mlodziezy z tytutu zatrudnienia jednego z nich.

. Refundacja wypoczynku zorganizowanego dzieci i mtodziezy moze byé przyznane
dwukrotnie w roku kalendarzowym nawet w wypadku, gdy oboje rodzice sa
uprawnieni do korzystania z funduszu.




Zapomoga pieni¢zna

. Zapomoga moze by¢ przyznana uprawnionemu, o ktérym mowa w Dziale III, pkt.1,
ust.1) i ust.2) oraz pkt.2, znajdujgcemu si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowe;,
rodzinnej, materialnej lub w wypadkach losowych.
. Zapomoga w wypadkach losowych moze by¢ przyznana w szczegdlnosci w razie:
a. wypadku powodujgcego uszczerbek na zdrowiu,
b. kradziezy lub wlamania,
c. katastrofy naturalnej,
d. choroby dlugotrwalej (w tym pobyt w szpitalu), przewleklej, nieuleczalnej lub
wrodzone;j,
e. zgonu czionka najblizszej rodziny.
. Do wniosku o zapomoge dotacza sie w szczegolnosci:
a. zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce:
- chorobe,
- uszczerbek na zdrowiu w zwiazku z wypadkiem,
- Wypis ze szpitala.
. akt zgonu,
c. dokument potwierdzajacy:
- zdarzenie, wydany przez wilasciwe stuzby,
- wydatki poniesione w zwiazku z chorobag i leczeniem,
- trudng sytuacje zyciowa, rodzinng lub materialna.
. Z wnioskiem o zapomoge moze wystapi¢ takze przelozony pracownika, grupa
pracownikow, czlonek komisji oraz przedstawiciel pracownikéw zakladu
poprawczego.
. Pracownik, ktoérego dotyczy wniosek, o ktérym mowa w pkt. 4, powinien dopehni¢
wszelkich formalnosci zwigzanych z udzieleniem zapomogi.
. Zapomoga, z wylaczeniem zapomogi w wypadkach losowych, moze byé przyznana
raz w roku.
. Zapomoga moze by¢ przyznana, gdy $redni miesigczny dochdd netto na osobe
w gospodarstwie domowym nie przekracza wysokosci najnizszego wynagrodzenia
za pracg brutto w danym roku.
. W szczegolnych wypadkach losowych oraz w uzasadnionych trudnych sytuacjach
zyciowych, rodzinnych lub materialnych, dyrektor, po zasiggnieciu opinii komisji,
moze podja¢ decyzjg o niestosowaniu przepisow pkt. 6 i pkt. 7.



10.

11

12

13

15.

16.

Pozyczka na cele mieszkaniowe

. Pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielana na dzialania majace na celu

poprawe sytuacji mieszkaniowej uprawnionych wskazanych w Dziale III, pkt. 1,
ust. 1) i ust. 2) oraz pkt. 2.
Przez cele mieszkaniowe nalezy rozumie¢ w szczegolnosci:
a. budowe lub zakup domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego,
b. przystosowanie mieszkan do potrzeb osob o ograniczonej sprawnosci
fizycznej,
c. adaptacj¢ pomieszczen na cele mieszkalne,
d. remonty i modernizacj¢ mieszkan, domoéw jednorodzinnych oraz lokali
stanowigcych odrgbna nieruchomosé.
Udzielenie pozyczki jest mozliwe po catkowitej splacie ostatniej pozyczki.
Pracownikowi zatrudnionemu na umowe o pracg zawartg na czas okreslony, udziela
si¢ pozyczki do konca okresu na jaki byla zawarta umowa.
Pozyczke pracownikowi przyznaje si¢ w wysokosci do 18.000 zl, a emerytom
i rencistom do kwoty 6.000 zi.
Okres splaty pozyczki nie moze przekroczy¢ 4 lat, a odsetki naliczane sa
w wysokosci 1 % od kwoty udzielonej pozyczki.
Splate pozyczki rozpoczyna si¢ w miesigcu nastgpujacym po miesigcu. w Ktorym
nastapila jej wyplata.
Szczegotowe warunki udzielenia i splaty pozyczki okresla umowa.
a. druk umowy z pracownikiem zaktadu stanowi zalgcznik nr 5 do regulaminu.
b. druk umowy 2z emerytem/rencista zakladu stanowi zalgcznik nr 6
do regulaminu.
Pozostala do splaty kwota pozyczki staje si¢ wymagalna z dniem ustania stosunku
pracy pozyczkobiorcy w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.
Za zgoda dyrektora, na podstawie opinii komisji i poreczycieli, a takze po zlozeniu
pisemnego zobowiazania pracownika do comiesigcznej splaty pozyczki, przepisu
pkt. 9, nie stosuje si¢ do pracownika, ktoérego stosunek pracy ustat:
a. namocy porozumienia stron,
b. z przyczyn niedotyczacych pracownika,
c. wzwiazku z przej$ciem na emeryture lub rente.

. Pozyczke przyznaje si¢ pod warunkiem poreczenia dwoch pracownikow Zakladu

Poprawczego w Kcyni zatrudnionych na umowg o pracge zawartg na czas
nieokreslony.
Porgczycielem nie moze by¢ malzonek wnioskodawcy.

. Porgczyciel moze porgczy¢ jednoczesnie tylko 3 pozyczki.
14.

Emerytowi lub renciscie moze porgczy¢ 1 pracownik i 1 emeryt lub rencista Zaktadu
Poprawczego w Kcyni.

Wyplata pozyczki nastgpuje na rachunek bankowy pozyczkobiorcy wskazany
W umowie.

Dyrektor umarza pozyczke w przypadku $mierci pozyczkobiorcy.
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17. W wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej spowodowanej zdarzeniem losowym
powstatym po zaciggnigciu pozyczki, pozyczkobiorca moze jeden raz w ciggu calego
okresu splaty pozyczki ubiegac si¢ 0 zawieszenie terminu sptaty na czas oznaczony,
nie dluzszy niz 6 miesigcy, a nadto moze wystgpi¢ o czesciowe albo catkowite
umorzenie pozyczki, wedhug ponizszych zasad:

a. zmiana termindéw splaty i innych zapisow moze by¢ dokonana wylgcznie
w formie aneksu do umowy pozyczki podpisanego przez strony umowy
i wymienionych w umowie porgczycieli,

b. wysokos¢ kwoty umorzenia traktuje si¢ jako przychod pracownika uzyskany z
innych zZrodet i podlega opodatkowaniu podatkiem dochodowym od oséb
fizycznych,

c. decyzj¢ w przedmiocie zawieszenia, zmiany terminow splaty a takze w
przedmiocie umorzenia niesplaconej pozyczki lub jej czesei, po zasiegnieciu
opinii komisji socjalnej podejmuje dyrektor.

18. W przypadku braku splaty raty pozyczki na cele mieszkaniowe dyrektor wzywa
pozyczkobiorce do jej splaty.

19. W przypadku braku splaty trzech kolejnych rat pozyczki, dyrektor wzywa
poreczycieli do splaty zaleglych rat.

20. Windykacja zadluzenia prowadzona jest przez dyrektora.

Swiadczenie pieni¢zne w zwigzku ze zwi¢kszonymi wydatkami §wigtecznymi

1. Swiadczenie pienigzne w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami $wigtecznymi
przystuguje osobom wskazanym w Dziale III pkt.1, ust. 1) i ust. 2) oraz pkt. 2.

2. Swiadczenie wzwigzku ze zwigkszonymi wydatkami $wigtecznymi wyplaca sie
2 razy w roku — w okresie Swiat Wielkanocnych i Bozego Narodzenia.

3. Swiadczenie pienigzne w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami $wigtecznymi
przyznawane jest na wniosek uprawnionego ztozony w terminie:

a. od 20 listopada do 5 grudnia — Boze Narodzenie,
b. najpézniej 14 dni, jednak nie wczesniej niz 30 dni przed Swietami
Wielkanocnymi.

4. Wysokos¢ kwoty bazowej Swiadczenia pienigznego w zwiazku ze zwigkszonymi
wydatkami $wigtecznymi, uzalezniona bedzie od stanu srodkéw na rachunku
funduszu oraz liczby ztozonych wnioskéw, a wysokos$¢ $wiadczenia przyznanego
uprawnionemu od dochodu na osobe w gospodarstwie domowym.

Zakup paczek swigtecznych dla dzieci.

1. Paczka okolicznosciowa przystuguje uprawnionym dzieciom do 15 roku zycia.

2. Paczki przyznawane s3 na wniosek uprawnionego zlozony w terminie
od 20 listopada do 5 grudnia.

3. Swiadczenie w postaci paczki przystuguje jednokrotnie, nawet w przypadku, gdy
oboje rodzice sg osobami uprawnionymi.
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Wysokos¢ kwoty bazowej zakupu paczki $wigtecznej dla dzieci, uzalezniona bedzie
od stanu srodkow na rachunku funduszu oraz liczby zlozonych wnioskow,
a wysokos¢ $wiadczenia przyznanego uprawnionemu, od dochodu na osobg
w gospodarstwie domowym.

Dzial V1

Tryb i zasady przyznawania $wiadczen z Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zakladzie Poprawezym w Kcyni.

. Swiadczenia z funduszu nie maja charakteru swiadczen naleznych.
. Przyznawanie Swiadczen z funduszu oraz ich wysokos$¢ majg charakter uznaniowy i sg

uzaleznione od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej uprawnionego.

. Osoby, ktorych wnioski rozpatrzone zostaly odmownie nie mogg rosci¢ pretensji

o jakiekolwiek wyplaty z tego tytutu w pdZniejszym terminie.

. Rozpatrzone odmownie wnioski os6b uprawnionych nie wymagaja uzasadnienia

a decyzja dyrektora jest ostateczna.

. Podstawowym kryterium przyznawania $wiadczen jest sredni miesigczny dochod netto

na osobg w gospodarstwie domowym.

. Dyrektor moze podja¢ decyzje, o przyznaniu $wiadczenia na zasadzie powszechnej

dostgpnosci na rownych zasadach.

. Wnioskodawca ubiegajacy si¢ o przyznanie $wiadczenia jest zobowigzany wykazaé

wysokos¢ dochodow skiadajacych si¢ na miesigczny dochéd w gospodarstwie
domowym oraz wskaza¢ osoby wchodzgce w sktad gospodarstwa domowego.

. W razie wystgpienia watpliwosci co do wiarygodnosci danych przedstawionych

w oswiadczeniu o dochodach uzyskiwanych przez osoby prowadzace wspdlne
gospodarstwo domowe, mozliwe jest zazadanie od skladajacego o$wiadczenie
dokumentéw potwierdzajacych te dane.

. Sredni miesigczny dochéd netto na osobe w gospodarstwie domowym stanowi $redni

dochdd z 3 ostatnich miesigcy poprzedzajacych miesige, w ktérym zlozono wniosek,
stanowigcy podstawe obliczenia podatku, o ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca
1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. 2018, poz. 1509 ze zm.),
a w przypadku dochodu z pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym — dochéd
ustalony zgodnie zart. 18 ustawy zdnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym
(Dz. U.2017 poz. 1892 ze zm.), pomniejszony o skiadki na ubezpieczenie spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne oraz podatek.

Dochéd w gospodarstwie domowym, to w szczegdlnosci:

a. wynagrodzenie uzyskiwane wramach stosunku pracy, powolania, wyboru,
mianowania oraz spoldzielczej umowy o pracg, ztytulu umowy zlecenia,
umowy o dzieto, umowy agencyjnej lub umowy o prace nakiadcza,

b. dochody z tytutu:

- czlonkostwa w spéldzielni,
- wykonywania wolnego zawodu,
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11.

- dziatalnosci tworcezej lub artystycznej,
- dziatalnosci gospodarczej lub wspotpracy przy prowadzeniu takiej
dziatalnosci.

c. s$wiadczenia pienigzne zubezpieczenia spolecznego wrazie choroby
1 macierzynstwa,
emerytury, renty inwalidzkie, renty rodzinne, renty socjalne,

e. zasitki wychowawcze, stale zasitki, stale zasitki wyrownawcze, gwarantowane
zasitki okresowe i zasitki z Funduszu Pracy,

f. alimenty iswiadczenia z funduszu alimentacyjnego, ztym ze od dochodu
odlicza si¢ alimenty faktycznie placone — nalezy przedstawi¢ dokument
potwierdzajacy placenie alimentow,

g. dochdd z pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym,

h. inne.

Przy ustalaniu dochodu w gospodarstwie domowym wnioskodawcy, nie

uwzglednia si¢ w szczego6lnoscei:

a. $wiadczen rodzinnych wyplacanych na podstawie przepisow o §wiadczeniach
rodzinnych, dodatkéw rodzinnych i pielegnacyjnych,

b. $wiadczen pomocy materialnej dla ucznidéw, studentow, uczestnikow studiow
doktoranckich 1i0s6b uczestniczagcych winnych formach ksztalcenia,
pochodzacych zbudzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu
terytorialnego oraz ze srodkow wiasnych szkot iuczelni — przyznanych na
podstawie przepisOw o systemie oswiaty, Prawo o szkolnictwie wyzszym,
a takze przepisoOw o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach
i tytule w zakresie sztuki,

c. nagrody jubileuszowej, odprawy emerytalnej i rentowej, odprawy wyplaconej z
tytutu rozwigzania stosunku pracy z przyczyn niedotyczacych pracownika.

12.  Dochod netto oblicza si¢ przez odjgcie od dochodéw skladek na ubezpieczenie
spoleczne (emerytalne, rentowe i chorobowe), ubezpieczenie zdrowotne i podatek
dochodowy.

13.  Wyliczenie sredniego miesigcznego dochodu netto przypadajacego na jedng osobe
pozostajgca we wspolnym gospodarstwie domowym z wnioskodawca:

Sredni miesieczny dochéd netto taczny sredni miesieczny dochdd netto czionkow
przypadajacy na jedng osobg, | gospodarstwa domowego
pozostajaca we wspolnym ~ liczba 0s6b w gospodarstwie domowym wykazana
gospodarstwie domowym we wniosku
14. Przy ustalaniu dochodu netto na osob¢ w gospodarstwie domowym, ktory

zaokragla si¢ do pelnych zlotych, beda brane pod uwage dochody pracownika,
emeryta, rencisty i dochody czlonkéw ich rodzin, o ktérych mowa w Dziele III,
oraz dochody konkubenta zamieszkujacego z pracownikiem, emerytem, rencista.
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15.

16.

17

18.

19.

20.

21.

22,
23.

24.
25.

W przypadku ustanowienia rozdzielnosci majgtkowej migdzy malzonkami, do

ustalenia dochodu netto na osobg w gospodarstwie domowym nalezy wykazac¢

dochody obu malzonkow.

Decyzj¢ w sprawie przyznania badZz odmowy przyznania $wiadczenia z funduszu

podejmuje dyrektor po zapoznaniu si¢ z opinig komisji.

Swiadczenia z funduszu przyznawane s3 na podstawie wniosku uprawnionego,

znanego dalej ,,wnioskiem”.

W imieniu maloletniego dziecka pobierajgcego rente rodzinna po zmarlym

pracowniku, emerycie lub renciscie wniosek skfada jego opiekun prawny.

W imieniu uprawnionego badz grupy uprawnionych wniosek moze zlozy¢

przedstawiciel pracownikow.

Formularz wniosku o:

a. dofinansowanie stanowi zalgeznik nr 1 do regulaminu,

refundacje¢ stanowi zalgcznik nr 1 do regulaminu,

zapomoge pieni¢zng stanowi zalgeznik nr 1 do regulaminu,

pozyczke na cele mieszkaniowe stanowi zalgeznik nr 2 do regulaminu,

swiadczenie pienigzne w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami $wigtecznymi

stanowi zalgcznik nr 1 do regulaminu,

f.  zakup paczki $wigtecznej dla dzieci do 15 roku zycia stanowi zalgeznik nr 1
do regulaminu.

Ubiegajacy si¢ o przyznanie $wiadczen socjalnych, ktory zlozy nieprawdziwe

oswiadczenie o dochodach oséb wchodzacych w sklad gospodarstwa domowego,

nie wykaze swoich dodatkowych dochodéw lub winny sposéb wprowadzi

pracodawcg w blad, zobowigzany bedzie do niezwlocznego zwrotu otrzymanego

swiadczenia.

Whiosek sktada sie do dyrektora.

W przypadku gdy wniosek nie spelnia wymogéw okreslonych w regulaminie

wzywa si¢ wnioskodawce do jego uzupelnienia.

Whiosek nieuzupetniony mimo wezwania pozostawia si¢ bez rozpoznania.

Do wniosku o przyznanie $wiadczenia w zakladowego funduszu $wiadczen

socjalnych uprawniony zalacza klauzule dotyczaca RODO podpisang przez osoby

podane we wniosku.

L S T~

Dzial VII

Obieg dokumentéw w sprawach Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

1.

w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.

Wszystkie dokumenty w sprawach $wiadczeni socjalnych sklada si¢ w zamknigtych
opisanych kopertach z wyraznym oznaczeniem wnioskodawcy i rodzaju dokumentu
(imig, nazwisko, rodzaj dokumentu: np. Janina Kowalska — wniosek o zapomogeg,
Adam Lewandowski — wniosek o ,,wczasy pod gruszg” itd.).

Dokumenty w sprawach $wiadczen socjalnych skiadane sg indywidualnie przez
kazdego uprawnionego do korzystania z funduszu.
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3. Powyzsze dokumenty przedklada si¢ do sekretariatu Zaktadu Poprawczego w Kcyni
bez ich uprzedniego otwierania.

4. Dyrektor moze zleci¢ cztonkowi komisji lub upowaznionemu pracownikowi zadanie
zbierania, rejestracji i kwalifikowania zlozonych wnioskoéw i podan zgodnie

z postanowieniami niniejszego regulaminu.

5. Ustala si¢ nastgpujace zasady obiegu wnioskow o $wiadczenia socjalne:

a. wnioski mogg by¢ sktadane przez uprawnionych osobiscie lub droga pocztows,

b. wnioski, po zadekretowaniu przez dyrektora przekazywane sg do dzialu
ksiggowosci Zakladu Poprawczego w Kcyni, ktory przekazuje je
przewodniczacemu komisji,

c. przewodniczacy komisji sprawdza prawidlowos¢ i kompletno$¢ wpisow we
wniosku oraz czgstotliwosé korzystania z pomocy finansowej,
wnioski o przyznanie $wiadczenia ewidencjonowane sg w rejestrze wnioskow,

e. przewodniczacy komisji zawiadamia czlonkoéw komisji o przyjetych wnioskach w
celu zwolania posiedzenia,

f. przewodniczagcy komisji socjalnej po podjeciu przez komisj¢ decyzji
0 przyznaniu Swiadczenia, przedklada niezwlocznie calos¢ dokumentacji
dyrektorowi celem zatwierdzenia decyzji,

g. po uzyskaniu decyzji dyrektora, przewodniczgcy komisji, podejmuje dziatania
niezbedne do realizacji $wiadczenia.

Dzial V111

Komisja do spraw opiniowania wydatkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

1. Komisja do spraw opiniowania wydatkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Zakladzie Poprawczym w Kcyni powolywana jest zarzadzeniem
dyrektora, na okres 4 lat.

2. Czionkostwo w komisji wygasa z chwilg:

a. zlozenia przez czlonka komisji pisemnej rezygnacji z pelnionej funkeji lub,
b. z dniem rozwigzania umowy o pracg lub,

c. $mierci pracownika lub,

d. zmiang zarzadzenia dyrektora w sprawie powotania komisji.

3. Wskiad komisji wchodzi czterech pracownikéw, po jednym przedstawicielu z

kazdego dzialu ( internatu, szkoly i warsztatéw szkolnych, administracji, obstugi ).

. W pracach komisji uczestniczy dyrektor.

. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego i zastepce.

. Komisja nie ma uprawnien decyzyjnych.

Do zadan komisji socjalnej nalezy w szczegd6lnosci:

a. opracowywanie projektu wykorzystania $rodkow funduszu w ramach

przyznanego limitu,
b. opiniowanie wnioskOw o przyznanie $wiadczen socjalnych,

~N s
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10.

i 1318

12.

13.

14.

15.
16.

17

c. biezaca analiza poniesionych wydatkow,
wnioskowanie w sprawie ewentualnych zmian w podziale $rodkow funduszu,
e. przedkiadanie dyrektorowi do zatwierdzenia ustalen i opiniowanych wnioskow
o przyznanie $wiadczen socjalnych.

. Czlonkowie komisji skladajg pisemne zobowigzanie do przestrzegania tajemnicy
w zakresie spraw i danych osobowych, w tym o stanie zdrowia, do ktérych maja
dostgp w zwiazku z pracg komisji — zalgcznik nr 3.

. Czlonkowie komisji przetwarzaja dane osobowe uprawnionych do korzystania
z funduszu na podstawie imiennego upowaznienia — zalgcznik nr 4.

Zobowiazanie do przestrzegania tajemnicy w zakresie spraw i danych osobowych oraz
imienne upowaznienia do przetwarzania danych w ramach komisji dofacza si¢ do
akt osobowych pracownika.

Prowadzi si¢ rejestr wydanych upowaznien dotyczacych przetwarzania danych
osobowych w ramach czlonkowska w komisji socjalnej, ktory jest czgscig regulaminu.
W sytuacji rozpatrywania wniosku dotyczacego czlonka komisji, czlonek ten jest
wylaczony z obrad komisji.

Komisja odbywa posiedzenia w obecnosci co najmniej trzech czionkéw, wtym
przewodniczacego lub jego zastgpcy.

Posiedzenia komisji odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal lub doraznie w razie
potrzeb.

Posiedzenia komisji sg protokotowane.

Obstuge administracyjng komisji zabezpiecza gléwny ksiegowy, ktéry protokotuje
przebieg wszystkich posiedzen.

Protokét z posiedzenia komisji zostaje przedstawiony dyrektorowi do akceptacji.

Dzial IX

Klauzula informacyjna.

Ochrona danych osobowych, 0s6b uprawnionych do korzystania ze swiadczen
przyznawanych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zakladzie
Poprawczym w Kcyni.

Administratorem danych osobowych os6b uprawnionych jest Zaklad Poprawczy
w Kcyni, ul. Jana Kantego 1, 89 — 240 Kcynia.

We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem dotyczacych Pani/Pana danych
osobowych lub w zwiazku realizacja praw przystugujacych Pani/Pana na mocy
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 4.5.2016) zwanego dalej ,,0gélnym rozporzadzeniem o ochronie danych”, moze
Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ z nami osobiscie w siedzibie zaktadu, korespondencyjnie
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10.

na adres siedziby zakladu, telefonicznie na numer do 52 3847 - 117,0raz na adres
poczty elektronicznej: sckretlariavawkey ’
We wszelkich sprawach dotyczgcych przetwarzama Pani/Pana danych osobowych lub
dotyczacych Pani/Pana praw w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych, moze Pani/Pan rowniez skontaktowa¢ si¢ z naszym inspektorem ochrony
danych, droga elektroniczna, na adres poczty elektronicznej
m.gibaszek@kcynia.zp.gov.pl.

Dotyczace Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu realizacji prawa
korzystania ze s$wiadczen socjalnych finansowanych z zakiadowego funduszu
swiadczen socjalnych, na podstawie art. 6 ust.l lit. ¢ ogdélnego rozporzadzenia
o ochronie danych, w zwigzku z obowigzkiem z art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o
zakladowym funduszu swiadczen socjalnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz.
1352) zwanej dalej ,,ustawg o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych™.
Dotyczgce Pani/Pana dane osobowe mozemy ujawnia¢ podmiotom przetwarzajgcym,
swiadczacym na nasza rzecz ustugi.

Nie zamierzamy przekaza¢ dotyczacych Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Dotyczace Pani/Pana dane osobowe bgdziemy przechowywaé przez okres niezbedny
do przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia, doplaty z zakladowego funduszu
$wiadczen socjalnych oraz ustalania ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do
dochodzenia praw lub roszczen (na podstawie art. 8 ust. 1c ustawy o zaktadowym
funduszu $wiadczen socjalnych).

W zwiazku z przetwarzaniem dotyczacych Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo: a) do zadania od nas dostgpu do tych danych i uzyskania ich kopii;
b) ich sprostowania; c¢) usunigcia lub ograniczenia przetwarzania; d) do wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do
przyznania oraz ustalenia kwoty $wiadczenia z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych (na podstawie art. 8 ust. la ustawy o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych). Niepodanie danych osobowych moze skutkowa¢ odmowa przyznania
$wiadczenia z tego funduszu.

Dotyczace Pani/Pana dane osobowe nie begda podlegaly zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.
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Ochrona danych osobowych, czlonkéw rodziny oséb uprawnionych do korzystania ze
swiadczen przyznawanych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zakladzie

Poprawezym w Kceyni.

1. Administratorem danych osobowych os6b uprawnionych jest Zaklad Poprawczy
w Kcyni, ul. Jana Kantego 1, 89 — 240 Kcynia.

2. We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem dotyczacych Pani/Pana
danych osobowych lub w zwigzku realizacjg praw przystugujacych Pani/Pana na
mocy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 4.5.2016) zwanego dalej ,,ogélnym rozporzadzeniem o ochronie
danych”, moze Pani/Pan skontaktowa¢ si¢ z nami osobiscie w siedzibie zakladu,
korespondencyjnie na adres siedziby zakladu, telefonicznie na numer do 52 3847 -
117,0raz na adres poczty elektronicznej: sekretariat(@kcynia.zp.gov.pl.

3. We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
lub dotyczacych Pani/Pana praw w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych, moze Pani/Pan réwniez skontaktowa¢ si¢ z naszym inspektorem
ochrony danych, drogag elektroniczng, na adres poczty elektronicznej:
m.gibaszek(@kcynia.zp.gov.pl.

4. Dotyczace Pani/Pana dane osobowe bgdziemy przetwarza¢ w celu realizacji prawa
korzystania ze s$wiadczen socjalnych finansowanych z zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych, na podstawie art. 6 ust.l lit. ¢ ogolnego rozporzadzenia
o0 ochronie danych, w zwiazku z obowigzkiem z art. 8 ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
0 zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz.
1352) zwanej dalej ,,ustawg o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych™.

5. Dotyczace Pani/Pana dane przetwarzamy zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa powszechnie obowiazujacego, w tym RODO.

6. Dotyczace Pani/Pana dane osobowe mozemy ujawniaé¢ podmiotom przetwarzajgcym.
Swiadczacym na nasza rzecz ushugi.

7. Nie zamierzamy przekaza¢ dotyczacych Pani/Pana danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

8. Dotyczace Pani/Pana dane osobowe bedziemy przechowywaé przez okres niezbedny
do przyznania ulgowej ushugi i $wiadczenia, doptaty z zakladowego funduszu
swiadczen socjalnych oraz ustalania ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do
dochodzenia praw lub roszczen (na podstawie art. 8 ust. 1¢ ustawy o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych).

9. W 2zwigzku z przetwarzaniem dotyczacych Pani/Pana danych osobowych,
przystuguje Pani/Panu prawo: a) do zadania od nas dostepu do tych danych i
uzyskania ich kopii; b) ich sprostowania; c¢) usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania; d) do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
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10. Dotyczace Pani/Pana dane osobowe zebraliSmy od osoby uprawnionej do
korzystania ze swiadczen socjalnych finansowanych z zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych, w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych.

11. Dotyczace Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.

Dzial X

Rejestr wydanych upowaznien dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
w ramach czlonkowska w komisji socjalnej.

Numer Imie i nazwisko Data wydania | Data wycofania Uwagi
upowaznienia upowaznionego upowaznienia | upowaznienia
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10.

Dzial XI

Postanowienie koncowe

. Dokumentacja zwigzana z dzialalnoscig zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych

jest przechowywana w dziale ksiggowosci Zaktadu Poprawczego w Kcyni.

. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba, dokonuje przeglagdu danych osobowych,

ktére zostaly mu przekazane przez uprawnionych w celu ustalenia niezbednosci ich
dalszego przechowywania. Przeglady sa dokonywane w terminie do dnia 31 marca za
kazdy poprzedni rok kalendarzowy.

. W przypadku, gdy stwierdzono, ze dalsze przechowywanie danych osobowych,

o ktorych mowa w pkt. 2, jest zbedne do przyznawania, ustalania wysokosci
swiadczen z funduszu, jak rowniez dochodzenia praw lub roszczen od uprawnionych,
dane te bgda niezwlocznie usunigte.

. W zakladzie prowadzi si¢ karty ewidencji korzystania z funduszu oddzielnie dla

kazdej upowaznionej osoby.

. Regulamin udostgpnia si¢ do wgladu kazdej osobie uprawnionej do korzystania

z funduszu w sekretariacie zakladu oraz poprzez umieszczenie go na stronie
internetowej Zaktadu Poprawczego w Kcyni.

. Kwoty doplat i wyplat ze srodkow funduszu podlegajg doliczeniu do dochodu osoby

korzystajacej ze Swiadczenia i opodatkowaniu podatkiem dochodowym od o0s6b
fizycznych z odrgbnymi przepisami w tym zakresie (ustawy o podatku dochodowym
od os6b fizycznych).

. W sprawach nieuregulowanych regulaminem stosuje si¢ powszechnie obowigzujgce

przepisy prawa.

. Wszelkie zmiany w regulaminie wymagaja uzgodnienia z przedstawicielem

pracownikow Zaktadu Poprawczego w Kcyni.

. Regulamin zostal uzgodniony z przedstawicielem pracownikéw Zakladu Poprawczego

w Kcyni.
Dyrektor zaktadu wprowadza regulamin w Zycie zarzadzeniem.
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Zalgczniki:

Zalgcznik nr 1 - Druk wniosku o:dofinansowanie,refundacj¢,zapomoge pieniezna,
$wiadczenie pienigzne w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami
$wiatecznymi, zakup paczki swiatecznej dla dzieci do 15 roku zycia stanowi

Zalacznik nr 2 — Druk wniosku o pozyczke na cele mieszkaniowe.

Zalgcznik nr 3 — Druk zobowiazania do przestrzegania tajemnicy przez czlonkow komisji.

Zalgcznik nr 4 — Druk upowaznienia do przetwarzania danych osobowych w ramach
dzialania komis;ji.

Zalgceznik nr 5 — Druk umowy pozyczki na cele mieszkaniowe dla pracownika zaktadu

Zalgceznik nr 6 — Druk umowy pozyczki na cele mieszkaniowe dla emeryta/rencisty zakladu.

Zalgcznik nr 7 — Progi dochodowe do doptat z funduszu.
Zalgcznik nr 8 — Stopien refundacji kosztéw poniesionych przez uprawnionych.

Przedstawica | pracownikéw

\ <
G, or@a
akladu Popriwezego w Keyni
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Zalgcznik. nr 1
do Regulaminu ZFSS w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

57T T ¢ TR S—

............................................................

............................................................

Stanowisko
Oswiadczam, ze:

Zostala mi przedstawiona informacja wynikajaca z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) o przetwarzaniu danych osobowych moich
i czlonkéw mojej rodziny, w celu korzystania ze s$wiadczen Zakfadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu
Poprawczego w Kcyni.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu postgpowania o przyznanie $wiadczen z ZFSS zgodnie z
przepisami. Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Zaklad Poprawczy w Kcyni, ul. Jana Kantego
1, 89 — 240 Kcynia. Wiem, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, w jakich zostaly zebrane.
Podstawa przetwarzania danych wnioskodawcy jest Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu
Poprawczego w Kcyni, ktory zostal ustalony na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych i uzgodniony z funkcjonujacym w Zakladzie Poprawczym w Kcyni przedstawicielem
pracownikow.

" (Podpis wnioskodawcy )
Whiosek o przyznanie §wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zakladu Poprawczego Kcyni.
Whnioskuje o: ( whasciwe podkreslic ).
1. Dofinansowanie wypoczynku we wlasnym zakresie.

2. Dofinansowanie do wyprawki szkolnej dla dziecka: ...........cooovvviiiiiiiiiiiiiiiininnn.
3. Dofinansowanie do imprezy integracyjnej w dniu: ........o.oevueniiiieiiiiiiinniienniaenenn.
4. Refundacje biletow, karnetéw na imprezy kulturalno — o$wiatowe.

5. Refundacje¢ kosztu udziatu w zajeciach sportowo — rekreacyjnych.

6. Refundacj¢ kosztéw wypoczynku zorganizowanego (kolonii, zimowisk, obozéw itp.).
7. Zapomoge pieni¢zna.

8. Swiadczenie pieniezne w zwiazku ze zwigkszonymi wydatkami $wigtecznymi.

9. Paczke swigteczng dla dzieckado 15 roku ZYCia: ..o ssmssssainssnavonsasimisssossssssssns

Osoby pozostajgce z wnioskodawcg we wspélnym gospodarstwie domowym:

Lp. Imie i nazwisko Stopiefi pokrewiefistwa do jakiej rc:::;:amd‘;?eck o/klasa
1.
2.
3.
4.
&
6.




Jednoczesnie oswiadczam, ze urlop wypoczynkowy w ilosei ......... dni
wykorzystalem/ wykorzystam w terminie od................coueuaenl 3 SR ———
Oswiadczam, ze dochéd netto w rodzinie w okresie 3 miesiecy poprzedzajacych miesige

zlozenia wniosku w przeliczeniu na 1 osobe¢ w rodzinie, miesci si¢ w przedziale:

L.p. Prég dochodowy Znak ., X”
i do 1700 zi
2 od 1701 zt do 2300 zi
3. od 2301 z do 2900 zt
4. od 2901 z do 3500 zi
5. od 3501 zi do 4100 zi
6. od 4101 zt i wigecej

Przyznane $wiadczenie z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu
Poprawczego Kcyni, proszg przekazac na rachunek bankowy o numerze:

.................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

Niniejsze o$wiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania cywilnego.
Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, ze podane przeze mnie dane sa
prawdziwe i Ze nie zataifam/em dodatkowych dochodéw. Pouczony/a o odpowiedzialnosci karnej zgodnie
z art. 233 K.K. za skladanie falszywych danych i zatajenie prawdy, o$wiadczam, ze miesigczny dochéd
( z 3 ostatnich miesigcy na jednego czlonka w mojej rodzinie ) miesci si¢ we wskazanym przez mnie progu.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia.

(miejscowosé, data) (pieczatka i podpis pracodawcy)
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Zalacznik. nr 2
do Regulaminu ZFSS w Zakladzie Poprawczym w Kcyni
Keynia, B :.ooussssisssssanmess

............................................................
............................................................

............................................................

Stanowisko
Oswiadczam, ze:

Zostala mi przedstawiona informacja wynikajaca z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) o przetwarzaniu danych osobowych moich
i czlonkéw mojej rodziny, w celu korzystania ze $wiadczen Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu
Poprawczego w Kcyni.

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych w celu postgpowania o przyznanie $wiadczei z ZFSS zgodnie
z przepisami. Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz administratorem danych osobowych jest Zaklad Poprawczy w Kcyni, ul. Jana
Kantego 1, 89 — 240 Kcynia. Wiem, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celow, w jakich zostaty
zebrane. Podstawa przetwarzania danych wnioskodawcy jest Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu
Poprawczego w Kcyni, ktory zostat ustalony na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych i uzgodniony z funkcjonujacymi w Zakladzie Poprawczym w Kcyni przedstawicielem
pracownikow.

" (Podpis wnioskodawey )
Whiosek o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu Poprawczego w Kcyni.

Whioskuje¢ o udzielenie pozyczki mieszkaniowej na: ( wlasciwe podkreslic¢ ).
1. Budowg lub zakup domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego.
2. Przystosowanie mieszkan do potrzeb oséb o ograniczonej sprawnosci fizyczne;.
3. Adaptacje pomieszczen na cele mieszkalne.
4. Remonty i modernizacje¢ mieszkan, domow jednorodzinnych oraz lokali stanowiacych
odrebng nieruchomosé.

Prosze o udzielenie pozyczki w KWOCIE: .vv.eissvsviannivssnsossassns zt
BRI o svoumvmusmens son s arme e o E Ry R S e s U R S R A A TR R
Zobowiazuje si¢ splaci¢ pozyczke w miesiecznych ratach w okresie: ...............ccovvnnene. lat.
Splate pozyczki porecza:
| o 1117 T s O
2. Pani/Pan: .....oouniiiiiiii ettt a e e et a e e e e e aas
Udzielona pozyczke prosze przekaza¢na rachunek bankowy o numerze:

..................................................................................................................

Niniejsze oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu postgpowania
cywilnego. Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej potwierdzam wiasnorgcznym podpisem, ze
podane przeze mnie dane s3 prawdziwe.

.............................................................

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)




Zalacznik. nr 3
do Regulaminu ZF$S w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

..............................................

( Imig i Nazwisko)

Oswiadczenie dotyczgce zachowania tajemnicy sluzbowej

czlonka Komisji Socjalnej w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.

Niniejszym os$wiadczam, ze zobowigzuj¢ si¢ do zachowania tajemnicy w zakresie
spraw i danych osobowych, w tym o stanie zdrowia uprawnionych do Kkorzystania
z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych, ktore bede przetwarzal w imieniu Zakladu
Poprawczego w Kcyni, w celu przyznawania i ustalania wysokosci swiadczen z zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych oraz dochodzenia praw lub roszczen od uprawnionych do

zakladowego funduszu swiadczen socjalnych.

( Data i podpis czlonka komisji)



Zalgcznik. Nr 4
do Regulaminu ZFSS w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

Keynia, 308 <uvosvsormsmmmanamsnn

Upowaznienie nr: .....coceevvvinniensansansnne

do przetwarzania danych osobowych w ramach dzialania Komisji Socjalne;j

w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.

Administrator danych osobowych — Zaklad Poprawczy w Kcyni, ul. Jana Kantego 1,
89 — 240 Kcynia, upowaznia:

NI, v s e R T TS RS AR AR
NaAZWISKD: :cvnmmmnisssnsisvemiimnism ousass sis iy
SENOWISKOD oo s ssssismivssns o svas e i v e

do przetwarzania danych osobowych, ktérych administratorem jest Zaklad Poprawczy
w Kcyni, ul. Jana Kantego 1, 89 — 240 Kcynia.

Upowaznienie dotyczy przetwarzania spraw i danych osobowych, w tym o stanie
zdrowia uprawnionych do korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, w celu
przyznawania 1 ustalania wysokosci $wiadczen z zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych oraz dochodzenia praw lub roszczen od uprawnionych do zaktadowego funduszu
$wiadczen socjalnych.

Upowaznienie traci waznos¢ z chwila jego cofnigcia lub ustania stosunku umownego
wigzacego upowaznionego z administratorem danych.

.............................................................

( Data i podpis osoby upowazniajace;j)



Zalgcznik. nr 5
do Regulaminu ZFSS w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu Poprawczego w Kcyni.

Pracownik zakladu.

ZEWBHE W OO0 55 sms 55 crnmsnnsasrnnss s 205505 r. pomie¢dzy Zakladem Poprawczym w
Kcyni, reprezentowanym przez Pawla Dude¢ zwanym dalej Pracodawcq,
aPania/em .......oooiiiiiiiii ZAIDISTERAIB/VIN. . ... univesvrvonsasusassssnsanssnns
................................................ zatrudniona/ym w Zaktadzie Poprawczym w Kcyni
zwanym dalej PoZyczkobiorcg o nastepujgcej tresci:

Przyznaje Pani/u .........ccocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinan ze Srodkow Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Zakladu Poprawczego w Kcyni, pozyczke w  wysokosci
................................... { SHOWHAES snvsnsmmonmnssarmmms s s S R0 S RN EH 55 )

oprocentowang w wysokosci I% jednorazowo od kwoty udzielonej pozyczki z

PrZEZNACZENICIT N& .. euvivuninrenneneeneanenaenaaneereneanensanens
§2

L. Okres splaty WYnDSE: ;. cuerarsnusmsssasussasnsns

2. Rozpoczecie splaty pozyczki nastgpuje od dnia .........cevvnvnnnannnnn. wratach ............
§3

Pozyczkobiorca upowaznia pracodawce do potrgcania naleznych rat pozyczki, zgodnie z § 2
pkt 2 niniejszej umowy, z przystugujacego mu wynagrodzenia za pracge miesiecznie
poczynafae od dnif owivsesiasmsains s

§4
Niesplacona pozyczka staje si¢ natychmiast wymagalna w przypadku rozwigzania umowy o
pracg lub wygasnigcia stosunku pracy.



§5
Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§6
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§7

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach.

Na poreczycieli strony proponuja:

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnigtej przez wyzej

wymienionego wyrazamy zgode jako solidarnie wspotodpowiedzialni na pokrycie naleznej

kwoty z naszych wynagrodzen.
Podpis porgczyciela 1 Podpis porgczyciela 2
Podpis pozyczkobiorcy Podpis pozyczkodawcy




Zalgeznik. nr 6
do Regulaminu ZFSS w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

Umowa pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zakladu Poprawczego w Keyni.

Emeryt, rencista zakladu.

Zawarta W dniu .....cccoeiiiiiiiiiiiiiii. 20...... r. pomigdzy Zakladem Poprawczym w
Kcyni, reprezentowanym przez Pawla Dud¢ zwanym dalej Pracodawcy,
A PANIBIEM v ocuvuvisvemsissonnsapsssissopsvssrasmasasose ZamIeSZRAI VIV . cuvsivsviniunisssiissssvinins
................................................ zatrudnionag/ym w Zakladzie Poprawczym w Kcyni
zwanym dalej PoZyczkobiorcg o nastgpujgcej tresci:

Prayzonie P ocosmmsmsesensmmsnanssssssnsssessess ze Srodkéw Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Zakladu Poprawczego w Kceyni, pozyczke w  wysokoscei

oprocentowang w wysokosci I% jednorazowo od kwoty udzielonej pozyczki z

przeznaczeniem BB insssvimissvissssisisssssssresins e s e s R e

§2

1. Okres splaty wynosi: .......ccocvvienienneeennnnn.

2. Rozpoczegcie splaty pozyczki nastgpuje od dnia .........ceovvvnnnnnnnn. wratach ............
§3

Pozyczkobiorca zobowiazuje si¢ do terminowych sptat naleznych rat pozyczki, zgodnie z § 2
pkt 2 niniejszej umowy, na konto pozyczkodawcy 0 numerze:
36 1010 1078 0027 4318 9110 0000

§4
Zmiana warunkéw okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.



§5

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu

cywilnego.
§6

Niniejsza umowa zostala sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach.

Na porgczycieli strony proponujg:

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciggnigtej przez wyzej
wymienionego wyrazamy zgode jako solidarnie wspétodpowiedzialni na pokrycie naleznej
kwoty z naszych wynagrodzen.

...........................................................................................

Podpis poreczyciela 1 Podpis porgczyciela 2

.......................................................................................................

Podpis pozyczkobiorcy Podpis pozyczkodawcy




Zalacznik. Nr 7
do Regulaminu ZFSS w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

Progi dochodowe dla korzystajacych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Zakladzie Poprawczym w Kcyni.

Grupa Préog dochodowy ( dochdd netto na jednego czlonka w rodzinie )
1. do 1700 zt
2. od 1701 zt do 2300 z
3. od 2301 zt do 2900 zt
4. od 2901 zt do 3500 zt
3, od 3501 zt do 4100 zt
6. od 4101 zt i wiecej




Zalgeznik. nr 8

do Regulaminu ZFSS w Zakladzie Poprawczym w Kcyni

Stopien refundacji kosztéw poniesionych przez uprawnionych, korzystajacych

z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zakladzie Poprawczym w Kceyni.

%
Grups Proég dochodowy refundacji
( dochéd netto na jednego czlonka w rodzinie ) poniesionych
kosztéw

1. do 1700 zt 80
2 od 1701 zt do 2300 zt 70
3 od 2301 zt do 2900 zt 60
4. od 2901 zt do 3500 zt 50
5 od 3501 zt do 4100 zt 40
6. od 4101 zt i wiecej 30




